Schwarzenbek (rd. 16.600 Einwohner) liegt ca. 30 km 6stlich von Hamburg am
Sachsenwald mit gilinstiger Verkehrsbindung nach Hamburg. Alle Schularten sind am
Ort vorhanden.

Die Stadt Schwarzenbek, Kreis Herzogtum Lauenburg (Schleswig-Holstein) sucht zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt eine

Leitung (m/w/d) fiir die Einrichtungen
der offene Kinder- und Jugendarbeit in Schwarzenbek

Die Stadt Schwarzenbek unterhalt zwei Einrichtungen der offenen Kinder- und Jugendarbeit und
beschaftigt in diesem Bereich drei Erzieher/innen, einen sozialpadagogischen Assistenten und
einen Sozialpadagogen als Stadtjugendpfleger. Die Arbeit vor Ort orientiert sich tber die klassische
Jugendarbeit hinaus konzeptionell am aneignungstheoretischen Ansatz und bietet seinen
Besucherinnen und Besuchern innovative Angebote im Bereich von Jugendkultur- und
Medienprojekten.

Bei der zu besetzenden Stelle handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle mit einer wdchent-
lichen Arbeitszeit von 39 Stunden. Die Arbeitszeit liegt lberwiegend in den Nachmittags- und
Abendstunden (teilweise auch an den Wochenenden).

Ihre Aufgaben
e Assistenz der Stadtjugendpflege
e Leitung der Einrichtungen fir die offene Kinder- und Jugendarbeit
e Planung und Begleitung von komplexen Jugendkulturprojekten
e Aufrechterhalten und Erweitern der 6rtlichen Angebotsstruktur

Was Sie uns bieten sollten
e Ein abgeschlossenes Studium (Bachelor/Diplom) im Bereich Sozialpadagogik/Sozialarbeit
mit staatlicher Anerkennung oder ein vergleichbares Studium mit nachgewiesener Tatigkeit
im Bereich Kultur- und Projektarbeit
e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Jugend- und Kulturarbeit ist wiinschenswert
Bereitschaft sich mit den kiinstlerischen und technischen Dimensionen des Konzeptes
auseinander zu setzen
Flhrerschein Klasse B
Zeitliche Flexibilitat
Personliches Engagement
Konflikt- und Teamfahigkeit, Durchsetzungsvermdgen und Belastbarkeit
Eigeninitiative und die Fahigkeit zum selbststéndigen Planen und Durchfiihren von
Angeboten

Was wir Ihnen bieten kénnen
e Einstiegsverglitung nach Entgeltgruppe S12 TV6D
Eine Uberwiegend arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung
Fortbildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten
Sehr gut ausgestattete, etablierte und anerkannte Einrichtungen der offenen Kinder- und
Jugendarbeit
Innovatives Konzept
Die Mdglichkeit, eigene Ideen einzubringen und Neues zu gestalten
Interessierte und unterstiitzende Flihrungskrafte
Monatliche Supervision
Betreuung durch Firma Talingo EAP (kostenlose, anonyme, telefonische Sofortberatung fiir
Beschaftigte und ihre Angehdrigen)
Viele Angebote im Rahmen eines Gesundheitsmanagements
e Eine sehr gute Anbindung an den o&ffentlichen Personennahverkehr



Die Stadt Schwarzenbek setzt sich flr die Beschaftigung schwerbehinderter Menschen ein. Daher
werden schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber bei gleicher Eignung und Befahigung
bevorzugt berticksichtigt.

Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung mindestens mit einem Bewerbungsanschreiben,
einem Lebenslauf sowie entsprechenden Ausbildungsnachweisen bis 20. Marz 2020 an

bewerbung@schwarzenbek.de
oder inkl. eines frankierten und adressierten DIN-A4 Riickumschlages an die

Stadt Schwarzenbek
Personalangelegenheiten
Ritter-Wulf-Platz 1
21493 Schwarzenbek

Weitere Informationen erhalten Sie von Herrn Litjens unter der Telefon-Nr.04151/881-134 oder
0172/4080222.

Informationen Uber die Stadt Schwarzenbek konnen Sie auch (ber das Internet unter
www.schwarzenbek.de abfragen.



