Landesjugendring Hamburg e.V. AF

Der Landesjugendring Hamburg e.V. sucht zum 1.10.2023 eine:n

Bildungsreferent:in (m/w/d).

Die Stelle umfasst eine wochentliche Arbeitszeit von 33 Stunden und ist als
Elternzeitvertretung befristet bis zum 31.12.2024.

Im Landesjugendring Hamburg e.V. sind auf Landesebene tatige
Jugendverbande und Arbeitsgemeinschaften
zusammengeschlossen, um das selbstbestimmte, kreative und
gemeinsame Handeln von Kindern und Jugendlichen in Hamburg
zu fordern.

Der Landesjugendring vertritt die Interessen junger Menschen,

von 20 Mitgliedsverbanden, drei assoziierten Organisationen und
uber 200.000 verbandlich aktiven Jugendlichen in der
Offentlichkeit — insbesondere gegeniiber dem Senat, der
Blrgerschaft, den Parteien, den Bezirksversammlungen und
Behorden. Der LJR ist Organ und Ausdruck der demokratischen
Selbstbestimmung von Kindern und Jugendlichen in Hamburg.

lhre Aufgaben:

Konzeption, Planung und Weiterentwicklung von auB3erschulischen
Bildungsangeboten und MaBBnahmen zu den Grundlagen verbandlicher
Jugendarbeit sowie zur Pravention und Intervention sexualisierter Gewalt
Organisation und Durchfiihrung von auBBerschulischen Bildungsangeboten und
MaBnahmen fir Jugendliche und Multiplikator:innen

Koordination des Arbeitsbereichs , Alternative Stadtrundfahrten”

Beratung von Multiplikator:innen in Hamburger Jugendverbanden
Vernetzung mit Hamburger Jugendverbanden und Bildungsakteuren
Offentlichkeitsarbeit



Sie bringen mit:

Ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich der Sozialen Arbeit,
Sozialpadagogik, Erziehungswissenschaft oder vergleichbare Qualifikation
Umfangreiche Kenntnisse in der Konzeption, Planung und Umsetzung von
auBerschulischer Bildungsarbeit

Umfassende Kenntnisse der auB3erschulischen Jugendbildung, insbesondere der
Jugendverbandsarbeit

Umfassende historische Kenntnisse insbesondere der neueren deutschen und der
Hamburgischen Geschichte

Kenntnisse im Bereich der Offentlichkeitsarbeit in sozialen Organisationen und
Social Media

Fahigkeit zu konzeptionellem Denken und systematischem Handeln

Fahigkeit zu selbstandiger Planung und Fortentwicklung von Modellen der
padagogischen Vermittlung von Lerninhalten

Fahigkeit Prozesse der Vernetzung und Kooperation anzustof3en und
aufrechtzuerhalten

Fahigkeit freiwillige Mitarbeiter*innen in ihrem Engagement fir die
Jugendverbandsarbeit und Bildungsarbeit zu bestarken

Bereitschaft zum Einsatz auch in den Abendstunden und an Wochenenden

Wir bieten lhnen:

Eine vielseitige und selbstbestimmte Tatigkeit mit vielen Gestaltungsmaoglichkeiten
Ein lebendiges und diverses Arbeitsfeld in der auBerschulischen Jugendbildung mit
jungen motivierten Ehrenamtlichen

Die Zusammenarbeit mit einem motivierten kleinen Team und einem engagierten
ehrenamtlichen Vorstand

Eine in Teilen flexible Arbeitszeitgestaltung

Méoglichkeiten der Fort- und Weiterbildung

Vernetzungsmoglichkeiten mit Hamburger Jugendverbanden und der
Jugendarbeitslandschaft

Bei Vorliegen aller Voraussetzungen eine Vergltung in Anlehnung an den
Tarifvertrag der Lander (TV-L) Entgeltgruppe 10

Wir freuen uns Uber ihre Bewerbung. Schicken sie diese bitte bis zum 31.07.2023
ausschlieBlich per E-Mail im PDF-Format an fatih.ayanoglu@ljr-hh.de.

Die Vorstellungsgesprache sind fiir den Samstag, 12.08.2023 (ganztégig) in Hamburg
geplant.

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, melden Sie sich gerne unter 040/317 96 190 bei Fatih
Ayanoglu.

Hamburg, 5. Juli 2022

Landesjugendring Hamburg e.V.
GintherstraBe 34

22087 Hamburg

www.ljr-hh.de


mailto:fatih.ayanoglu@ljr-hh.de

